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MISSAO

Ser um hospital geral, de esfera publica, que presta atendimento
ambulatorial, internagao, urgéncia/emergéncia e SADT, de demanda
espontanea e referenciada, em alta e média complexidade, promovendo
assisténcia de qualidade, humanizada, segura e respeitosa.

VISAO

Ser referéncia regional em resolubilidade terapéutica hospitalar, tornando-
se um padrao de exceléncia em atengao hospitalar.

VALORES

Etica, humanizac&o, transparéncia, compaix&o, seguranga do paciente,
resolutividade, responsabilidade e excelécia em gestéo.




Boas vindas!

O Hospital Estadual de Urgéncias de Goias — Dr. Valdemiro Cruz — HUGO é
referéncia em traumatologia e foi idealizado para prestar atendimento de
carater de urgéncia e emergéncia de média e alta complexidade.
Inaugurado em 1991, o HUGO é o segundo maior hospital de urgéncia e
emergéncia de Goias, e além da assisténcia, também é um hospital de
ensino, pesquisa e extensao universitaria.

O hospital tem programas como o de microcirurgia, que realiza
procedimentos como reconstituicdo de o6rgdos, reparagdo cirurgica e
reconstrugcdo de membros inferiores, superiores da face e até reimplantes.
O HUGO possui 401 leitos para internagao e centro cirurgico com 10 salas
em funcionamento.

Em 2012, o Hugo — Hospital de Urgéncias de Goias, transfere a Gestéao e
Administracdo do Estado de Goias,para ser gerida pela SES por meio de
uma Organizacgao Social.

O que é uma 0.S.?

As entidades qualificadas como organizagées sociais sdo declaradas como
entidades de interesse social e utilidade publica, para todos os efeitos legais
(art. 11 da lei n® 9637/98)

Instituto CEM

O INSTITUTO CEM nasce para valorizar a populagao através da gestao de
contratos publico-privado, visando atendimento diferenciado e foco em
resultados.

Promover a qualidade e introduzir a inteligéncia emocional dentro da Gestao
Publica nas areas de Saude, Meio Ambiente e Educacgéo, além de fornecer

humanizacao do atendimento e estimular os profissionais que nele atuam.

Rotinas Trabalhistas




Admissao

Todo colaborador passa por um periodo de experiéncia de 45 dias, podendo
ser prorrogavel por mais 45 dias (CLT Art. 445). A efetivagdo ou ndo da
contratagdo depende do desempenho do colaborador, que é avaliado pelo
superior imediato.

Horario de trabalho

Todos os colaboradores, SEM EXCECOES, devem se atentar para o regular
registro da sua jornada de trabalho no “Relégio de Ponto”. Nao serdo aceitas
justificativas relacionadas ao “nao registro por esquecimento” ou “registro
fora do horario em razdo de atraso”, salvo exce¢des legais ou autorizadas
pelo gestor, mediante comunicagdo prévia e falhas no equipamento. As
justificativas possiveis e autorizadas por lei, deverédo ser apresentadas, na
mesma data, ao seu superior imediato.

Intervalo por hora de trabalho

Jornadas de até 06 horas-15 min
Jornadas Superiores a 06 horas -1hora

*Equipe multprofissional - 15 min. flexivel

(conforme art 12. Regulamento Interno)

Registro do Ponto Eletrénico

Apenas o Colaborador, Unica e exclusivamente, devera registrar seu ponto:
No inicio da sua jornada;
No intervalo (entrada e saida);

No término da jornada;

Observacido:Se o horario de entrada for as 7h, o ponto podera ser
registrado entre 6h50 e 7h10 horas. A partir das 7h11h, sdo contados
11 minutos de atraso.

Faltas e Atrasos




A justificativa de falta é obrigatéria e deve ser feita mediante apresentagéo
de documento fornecido pelo 6rgdo competente, com o visto de seu chefe
imediato e entregue ao Departamento Pessoal no primeiro dia apés a falta.
Para verificar o numero de dias de faltas abonadas a que tem direito,
conforme a tabela a seguir.

Situacao e Faltas justificadas com a apresentagcdao de documento
oficial:

-Caso de morte de cbnjuge, ascendente (pais e avos), descendentes (filhos
e netos), irmao ou dependente economicamente, estando declarado na
CTP (CLT Art. 473): Até 2 dias consecutivos.

-Casamento: Até 3 dias consecutivos.

-Doacéao voluntaria de sangue devidamente comprovada: 1 dia a cada 12
meses de trabalho.

-Servico Militar: Enquanto tiver de cumprir tais exigéncias.

-Provas de Vestibular: Nos dias de prova.

-Comparecimento perante a Justica como parte, testemunha ou jurado:
Tempo necessario ditado pela prépria Justica.

- Se representante de entidade sindical, em participagao de reuniao oficial:
Tempo necessario.

-Licenga Maternidade, inclusive maes adotivas (proporcional): 120 dias.
-Licenga Paternidade: por 5 (cinco) dias consecutivos, em caso de
nascimento de filho, de ado¢ao ou de guarda compartilhada.

Férias

No melhor periodo para a empresa, a cada periodo de 12 meses de vigéncia
de seu contrato de trabalho.

» Periodo maximo: 30 dias seguidos;
Planejamento da empresa;
Nao se acumulam dois periodos de férias vencidas;
A empresa estabelecera o numero limite de colaboradores em
férias nos meses de maior preferéncia, a fim de nao prejudicar
a qualidade dos trabalhos.

Orientagoes Profissionais & Cultura Organizacional

SEGURANCA NO
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ANOTACOES

» Cumprir os compromissos acordados no Contrato Individual
de Trabalho;

» (Obedecer as normas,

procedimentos e as
existentes no ICEM;

instrucdes

» Cumprir os horarios estabelecidos e acordados entre
colaborador e o gestor imediato;

» [azer exames médicos periddicos, conforme orientacdo do
SESMT;

» Comunicar ao RH qualquer alteracdo de seu cadastro, como
endereco, telefone, estado civil, numero de filhos, etc.

» Comunicar ao seu gestor imediato e relatar no livro apropriado
todas as situagbes imprevistas que podem gerar risco ao

desempenho das atividades e a saude do colaborador e/ou do
paciente.

Orientagoes Profissionais & Normas de Seguranga no Trabalho

» Uniforme e Equipamentos de protegao Individual (EPI) serdo
entregues na admissao, conforme orientagdo do SESMT;

» Conservagao, higiene e manutencgéo dos uniformes e EPIs é
de responsabilidade do colaborador e é isto que garante a
qualidade dos servigos prestados;

®» O uso do cracha nas dependéncias da Unidade é obrigatério,
respeitando as normas de seguranga do trabalho.

» (Cultivar a boa apresentacéo e higiene pessoal, mantendo a
aparéncia adequada ao ambiente de trabalho;
Nunca se apresentar no local de trabalho em estado de

embriaguez, ou portando bebidas alcodlicas ou qualquer tipo

de droga, pratica esta, punida na forma da Lei.




Seguranca do Trabalho

Iniciativas que garantem o bem-estar
fisico, mental e social do trabalhador em

seu ambiente de atividades laborais.

» Doencas ocupacionais: enfermidade produzida ou desencadeada
pelo exercicio do trabalho peculiar a determinada atividade e
constante da relacdo elaborada pelo Ministério do Trabalho e da
Previdéncia Social.

= Os riscos ocupacionais: S8o potenciais ameacgas a vida ou a saude
dos funcionarios, decorrentes de elementos e condigbes presentes no
ambiente de trabalho.

Riscos Biologicos

®» S30 provenientes de microrganismos patdégenos, ou seja, capazes
de provocar males a saude quando em contato com as pessoas. Os
principais sao: virus, bactérias, protozoarios e fungos.

Riscos Fisicos

» |ncluem fatores relacionados a umidade, vibragdes, ruidos, frio,
calor, radiagbes ionizantes e nao ionizantes e pressdes anormais.
Para cada uma dessas ameagas, existe um limite maximo e
medidas de seguranga que devem ser adotadas.

Riscos Quimicos

®» Se originam no contato ou manipulagdo de produtos quimicos.
Surgem pela emissdo de poeira, gases, vapores e substancias
exaladas no ar. Nesses casos, devem ser considerados o tipo de
agentes quimicos, a toxicidade relacionada e o periodo maximo de
contato.
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Entrada Emergéncia

4 - Entrada da Emergéncia: Entrada autorizada para diretoria, terceiros
quando assim autorizado pelos setores responsaveis

e Carros: 30




e Ambuléncia: 05
e Vagas especificas: 10

§

Entrada Classificagdo
de Risco

3 - Entrada da Emergéncia: Entrada autorizada para ambulancias de
emergéncias, carros militares, coordenadores, gerencias e diretoria.

e Carros: 51
e Ambulancia: 04

Risco Ergonémico

®» Risco ergonbémico é todo fator que possa interferir nas
caracteristicas  psicofisiolégicas do trabalhador, causando
desconforto ou afetando sua saude.

®» S3o exemplos de risco ergonémicos levantamento de peso, ritmo
excessivo de trabalho, monotonia, repetitividade, postura
inadequada de trabalho, entre outros.

Risco de Acidentes ‘

» Considera-se acidente de trabalho aquele que ocorre pelo
exercicio de sua atividade profissional, provocando lesao
corporal ou perturbagao funcional que cause perda ou redugao
da capacidade para o trabalho, de forma permanente ou
temporaria.

Ato inseguro: Ato inseguro é toda conduta ou comportamento, que
gera uma decisdo desnecessaria a ocorréncias de acidentes. Cerca
de 80% dos acidentes de trabalho, tem como causa fundamental o
ato inseguro. it

&

EXEMPLO: Ao utilizar banheiros publicos, muitas pessoas sobem no vaso
sanitario. Apesar de garantir o ndo contato com as partes de possivel
contaminagao do vaso, coloca o usuario em um ato inseguro grave.

Medidas de Prevencgao
Recomendagoes

e Sempre utilizar os Equipamentos de Protegéo Individual (EPI).




Cuidados para
perfurocortantes.
Sinalizar corretamente os riscos.

manipulagéo

Imunizagao de Profissionais de Saude

Cuidados com objetos perfurocortante

Hepatite B
Difteria e Tétano
Sarampo
Caxumba
Rubéola

Gripe

Covid-19

N&o reencapar agulhas;

material perfurocortante;

Norma regulamentadora NR32

e

descarte

Nao desconectar as agulhas das seringas;
Nao quebrar ou entortar as agulhas;
Desprezar perfurocortantes em recipiente adequado;
N&o jogar perfurocortantes no lixo comum;
N&o deixar agulhas nas camas ou bergos dos pacientes;

N&o usar agulhas para pregar cartazes nos murais;

Nunca ultrapassar o limite da capacidade do coletor de

Utilizar luvas de procedimentos para pungéo.

de materiais

9

Estabelece diretrizes basicas para a implementacédo de medidas de protecao
a segurancga e a saude dos trabalhadores de saude bem como daqueles que
exercem atividades de promocgao e assisténcia a saude em geral.

e O acesso ao estacionamento destinado aos colaboradores devera
ocorrer somente com a identificagdo do cracha e adesivos dos
carros que séo entregues pelo Apoio Operacional.

e Todos os colaboradores do HUGO tém direito de acesso ao
estacionamento, de acordo com a disponibilidade de vagas no

momento da entrada.

ACESSOS

1 - Entrada pelo Areiao: Entrada autorizada para todos os colaboradoes

com carro e moto.

e Carros: 95
e Motos: 59
e Vagas especificas: 10

Entrada Areiio /-

2 - Entrada pela Classificacao de Risco: Entrada autorizada para

ambulancias e funcionarios.

e Carros: 41




NORMAS DE ACESSO

O acesso dos colaboradores sera pelas entradas localizadas na
RECEPCAO PRINCIPAL.

O colaborador devera se identificar com o seu cracha funcional nas
portarias de acesso ao hospital. Caso o colaborador tenha
esquecido o seu cracha, necessitara ir na recepgéao e solicitar uma
identificacdo, o colaborador vai ao Recursos Humanos e solicitar
um cracha provisoério, que sera entregue (mediante registro em
protocolo) e devolvido no final do turno de trabalho no local em que
foi recebido.

O cracha funcional devera ser utilizado durante todo o turno de
trabalho e sua apresentagdo podera ser solicitada a qualquer
momento por profissionais da vigilancia, da portaria, do controle de
acessos e demais colaboradores para dirimir davidas.

E dever e direito do funcionario a utilizagao de uniforme e/ou jaleco
dentro do perimetro hospitalar, sendo vedado sua utilizagao na area
que ultrapasse os acessos do hospital. A perda ou roubo de objetos
pessoais de valor, nas enfermarias, € de responsabilidade do
funcionario. Diante de tal situagdo, o HUGO nao se responsabiliza,
tendo em vista que ndo é permitida a entrada dos mesmos.

E proibida a entrada de colaboradores usando trajes inapropriados
ao ambiente de trabalho, como roupas curtas (shorts, saias e
vestidos), decotadas, muito transparentes, trajes de banho ou
apresentar-se sem camisa ou qualquer outro item de vestuario que
venha causar constrangimento aos outros usuarios da instituicao.
O acesso dos colaboradores das empresas terceirizadas e
prestadores de servicos autbnomos devera ser realizado
considerando as mesmas regras de acesso dos colaboradores do
HUGO.

Os profissionais externos acionados para fins de realizagao de
servigos deverao se apresentar a Recepgao Principal, informando
a finalidade de seu servigo. A recepgao ira confirmar a solicitagéo
do setor, que entregara uma identificagédo de visitante para o
prestador de servigo que sera orientado ao setor especifico

SEGURANCA EM 1° LUGAR!

Alguns cuidados que todas as areas deverao respeitar:

1 -USO DE ADORNOS (NR32)

Considerando o item 32.2.4.5 letra “b”, fica terminantemente proibido o uso
de adornos pelos colaboradores em “toda a unidade hospitalar “.

Adornos: Enfeites, aderegos, piercing, anéis, aliangas, reldgios de uso
pessoal, pulseiras, broches, colares, brincos, tornozeleiras e
outros.

2 - CONSUMO DE ALIMENTOS

Considerando o item 32.2.4.5, letra “c”, é vedado o consumo de alimentos e
bebidas nos postos de trabalho.

3 -USO DE CALCADOS

Considerando o item 32.2.4.5 letra “e”, fica proibido o uso de calgados
abertos em todas as areas, (que proporcionam exposi¢do da regido do
calcaneo (calcanhar), do dorso (peito) ou das laterais e dedos dos pés, ou

que sejam perfurados no dorso).

4 - MAQUIAGEM

E permitido o uso de maquiagem discreta, exceto SND (servigo de nutricdo
e dietética).

5-USO DE UNIFORME

Iltem32.2.4.6.2 O uniforme devera estar em conformidade com as normas
estabelecidas na NR-32 e pelo hospital.




LEI ANTIFUMO

Com a lei antifumo n° 12.546/2011, fica proibido fumar em locais publicos ou
privados que sejam totalmente ou parcialmente fechados em qualquer um
de seus lados que sejam de uso coletivo.

Portaria do Ministério da Saulde

TABAGISMO: Somente no local determinado.

MAPA DE RISCO

Gravidade
Grupos de Riscos Ambientais Pequeno Médio Grande
Fisico o O .
Quimico =) O .
Biolégico @) O .
Ergondémico e O (i/\- )
Mecanico ou de Acidente o . .

Classificagao de RISCOS

Fisicos (VERDE), quimicos (VERMELHO), biolégicos (MARRON),
ergonémicos (AMARELO)e de acidentes (AZUL). Além das cores, os
circulos podem ser pequenos, médios ou grandes, dependendo do risco
identificado.

Quanto maior o circulo, maior € a ameacga existente no local de trabalho.
Dessa forma, além de qualificar o risco, é possivel quantifica-lo de forma
simples e objetiva.

INSTITUTO

CE

O Canal de Integridade é um servico de comunicacao
independente e seguro, em que é possivel registrar
relatos sobre acoes e condutas que ndo estdo em
conformidade com o Cédigo de Etica.

CANAL DE)))
INTEGRIDADE )

QR CODE CANAL DE INTEGRIDADE

Os relatos podem ser identificados ou anénimos.
Entretanto, caso voceé se identifique, a sua identidade
serd preservada. Todas as informacdes oferecidas neste
Canal serdo tratadas com sigilo e confidencialidade.




NOTIFICARE TRANSFORMAR O
CUIDADO AINDA MAIS SEGURO

EBOM PRA MIMPARA VOCE

EMELHORPARANOSSOPACIENTE
HUGO

O objetivo da notificacdo de eventos é o
aprendizado organizacional, evitar recorréncias
e fortalecer a cultura de seguranca.

it

QR CODE FORMULARIO NOTIFICAGCAO DE EVENTO

Colaboradores, sejam participativos,
notifiquem os eventos e sejam parte do
fortalecimento da seguranca do paciente.

CANAL DA INTEGRIDADE

FLUXOGRAMAS DE ACIDENTES DE TRABALHO

SESMT - ACIDENTE DE TRABALHO TiPICO

adidentado

Colaborador / Servidor / Terceiro

med (O dol abalho es(e)a auwserte.

Hordrio de funcionamento do
SESMT, de segunda a quinta das
07h as 00h e sexta das 07h as 23h

Ir a0 SESMT (mesmo dia ou

Retirar

acCAT/
FRAT
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Engenheiro de Seguranga do Trabalho




SESMT - ACIDENTE DE TRAJETO

Processo 1

Colaborador / servidor acidentado ou
Familiar do colaborador / servidor acidentado

Comunicar a0 Contactar o SESMT no Entregar o Atestado Médico e
supervisor dia do acidente ou no Boletim de Ocorréncia (BO), passar
imediato préximo dia Gtil poravaliagio do Médico do Trabalho

Hordrio de funcionamento:
segunda 3 quinta-fera das
07h as 00h e sexta-feira das
07has 23k

Retirar a CAT /
FRAT
3

Engenheiro de Seguranga do Trabalho

Técnico em Seguranga do Trabalho /

Arquivar a Ficha de
Investigacdo de Acidentes no
setor,caso ndo se comprove o
Nexo Causal

Preencher a ficha de Analise
elnvestigacdo de Acidertes e
encaminhar para o
Engenheiro de Seguranca

Emitir a
CAT/FRAT

Engenheiro de Seguranga do Trabalho

Avaliar o Nexo
Causal

Powered by
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Realizar a higienizagéo das Prevenir lesGo por presséo e
maos e prevenir possiveis queda do paciente.
infecgdes.

NOTIFICAGOES DE EVENTOS ADVERSOS

Evento Adverso é um incidente que resulta em dano a saude do
paciente e deve ser notificado em busca de melhoria na assisténcia
prestada. Qualquer profissional pode e deve notificar.




Seguranga do paciente é responsabilidade de todos.

1 Identificar correta nte o paciente.

co )
entre profission

Melhorar a seguranca na prescricao, no
uso e na administracao de medicamentos.

procedimento e paciente corretos.

4 Assegurar cirurgia em local de intervencao,

Reduzir o risco quedas e ulceras por pressao.

Identificar o paciente pelo nome
completo e data de nascimento.

Seguir as préticas de Cirurgia

Praticar medidas de seguranga
ao manusear e administrar Segura.
medicamentos.

SESMT — ACIDENTE COM EXPOSIGAO A MATERIAL BIOLOGICO

BIOL6GICO

TRABALHADOR

[ segundateira a Quinta-
acdentar com esabio qundopee Comuricar3 Comparecerso | e das 07000 as 18000
Seswr | Sextateira das 070 a5
oupertracortante mucosa) |1700m

[

J

Orentaro
trabalhadora e
ficha de atendimento
na recepgio

Orientaro

trabalhador a
procurar Recepgio
da Emergéncia

CHEFIA IMEDIATA
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CONTROLE DE INFECGAO

- Higienizagao das Maos:
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Higienizag&o simples Antissepsia cirurgica Fricgédo antisséptica
das mé&os com agua e degermacao Alcool 70%

sabao

Os 5 momentos para a

APOS
CONTATO COM
0 PACIENTE

PRECAUCAO PADRAO

Devem ser seguidas para TODOS OS PACIENTES, independente da suspeita ou ndo de infecgdes.

Higienizagdo das mdos Luvas e Avental Oculos e Mascara Caixa pérfuro-cortante

' Higienizagéio das méos: lave com 4gua e sabonete ou friccione as maos com alcool a 70% (se as maos ndo estiverem visivelmente sujas)
antes e apés o contato com qualquer paciente, aps 0 contato com sangue ou secregdes.

s Use luvas apenas quando houver risco de contato com sangue, secre¢des ou membrana mucosas. Calce-as imediatamente antes do
contato com paciente e retire-as logo apés o uso, higienizando as maos em seguida.

mmm— Use Oculos, méscara e/ou avental quando houver risco de contato de sangue ou secre¢des, para protegdo da mucosa de olhos, boca,
nariz, roupa e superficies corporais.

= Descarte, em recipientes-apropriados, seringas e agulhas, sem desconeté-las ou reencapé-las.

CONFIDENCIALIDADE

i

i
- Mantenha o SIGILO profissional das informacoes, % };2
principalmente sobre os pacientes; -
- N&o se ausentar da estagao de trabalho sem encerrar a sessao, garantindo
assim a impossibilidade de acesso indevido por terceiros;
- Manter a necessaria cautela quando da exibicdo de dados em tela,
impressora ou na gravagao em meios eletronicos, a fim de evitar que através
deles venham a tomar ciéncia pessoas nao autorizadas;

-+

. SEGURANCA DO

.- PACIENTE

Liyyyy uv- VW

O QUE E SEGURANGA DO PACIENTE?

Entende-se por Seguranga do Paciente a redugdo, a um minimo
aceitavel, do risco de dano desnecessario associado ao cuidado de
saude. Os danos podem ser de varios tipos, incluindo-se doengas,

lesao, sofrimento, incapacidade e morte.
QUAL O OBJETIVO?

Reconhecimento dos riscos assistenciais e acdes que previnam,
minimizem e mitiguem a ocorréncia de incidentes e eventos adversos
relacionados a assisténcia a pacientes e aos profissionais da
instituicao.

CONHECAM AS SEIS METAS DE SEGURANGCA DO PACIENTE...




e O cadastro de wusuarios para acesso a rede de dados
(computadores/SOULMYV) é feito através da solicitagdo da chefia do
setor, onde encaminha um pedido via memorando ou e-mail, para o
setor de TI - HUGO, onde é solicitado o login para o colaborador e suas
permissdes de acesso (internet, pastas compartilhas e impressoras) as
permissdes de acesso sdo atribuidas para cada usuario de forma
individual ou por grupos de acesso. O Login para o sistema hospitalar
SOULMV apds a verificagdo das informagdes do colaborador e
encaminhado para SES-GO, que confecciona o login de acordo com o

perfil do prestador.

e O Hospital de Urgéncia de Goias reafirma que o uso da tecnologia e da
Internet € uma ferramenta valiosa para o desempenho das atividades.
Dessa forma, o mau uso desses recursos pode ter impacto negativo
sobre a produtividade dos colaboradores e os resultados. Portanto, a
empresa pode aplicar restricbes de navegagdo e monitorar o uso da
internet na rede corporativa, de forma individual, aplicado a cada
equipamento e colaborador. Através do servigo de Firewall e Proxy, sao
aplicadas regras de navegacéao definidas de acordo com a politica de
uso da internet do Hospital, com o objetivo de garantir maior foco e
produtividade dos colaboradores. Da mesma forma é registrado todo e
qualquer tipo de acesso a internet realizada por equipamento conectado

a rede vinculado ao usuario (Login e Senha).

- Acesse apenas o que for necessario para o bom desempenho do
trabalho;

- E proibida a transferéncia de qualquer tipo de programa, jogo, e
similares, para a rede interna do HUGO;

- E proibido a transferéncia de qualquer tipo de programa, documentos
e similares, para uso externo ao HUGO;

PRECAUCAO DE CONTATO

Higienizagdo das mios Avental Luvas Quarto privativo

s Indicagdes: infeccao ou colonizagao por microrganismo multirresistente, varicela, infecsaes de pele e tecidos moles com secregdes nao
contidas no curativo, impetigo, herpes zoster disseminado ou em imunossuprimido, etc.

s Use luvas e avental durante toda manipulag3o do paciente, de cateteres e sondas, do circuito e do equipamento ventilatério e de outras
superficies préximas ao leito. Coloque-os imediatamente antes do contato com o paciente ou as superficies e retire-os logo apés o uso,
higienizando as maos em seguida.

s Quando ndo houver disponibilidade de quarto privativo, a distancia minima entre dois leitos deve ser de um metro.

s Equipamentos como termdmetro, esfignomandmetro e estetoscopio devem ser de uso exclusivo do paciente.

I
- .
= (
o N 3
S ¢ A 4
P e [
€ )
A =
Higienizagio das maos Mascara ciriirgica Mascara ciriirgica Quarto privativo

(profissional) (paciente durante transporte)

s IndicagBes: meningites bacterianas, coqueluche, difteria, caxumba, influenza, rubéola, etc.
mmmm Quando n3o houver disponibilidade de quarto privativo, o paciente pode ser internado com outros infectados pelo mesmo
microrganismo. A distdncia minima entre dois leitos deve ser de um metro.

s O transporte do paciente deve ser evitado, mas, quando necessario, ele devera usar mascara cirGrgica durante toda sua permanéncia
fora do quarto.

Higienizagdo das maos Mascara PFF2 (N-95) Mascara cirtrgica Quarto privativo
(profissional) (paciente durante transporte)

s Precaucdio padréo: higienize as maos antes e apés o contato com o paciente, use dculos, mascara cirdrgica e/ou avental quando houver
risco de contato de sangue ou secrecdes, descarte adequadamente os pérfuro-cortantes.

s Mantenha a porta do quarto SEMPRE fechada e coloque a mascara antes de entrar no quarto.
s Quando no houver disponibilidade de quarto privativo, o paciente pode ser internado com outros pacientes com infecg3o pelo mesmo

microrganismo. Pacientes com suspeita de tuberculose resistente ao tratamento ndo podem dividir 0 mesmo quarto com outros
pacientes com tuberculose.

mmmmmm O transporte do paciente deve ser evitado, mas quando necessario o paciente deverd usar mascara cirlrgica durante toda sua
permanéncia fora do quarto.




CONDUTAS BASICAS NO AMBIENTE HOSPITALAR

Cabelos sempre presos;

Manter unhas curtas e limpas;

Higienizar corretamente as méos, atentando aos 5 momentos;

Manter as maos distante do rosto;

Usar o celular somente em casos de extrema necessidade,

higieniza-lo com alcool 70%;

e Higienizar o estetoscépio antes e apés o uso (transporta-lo no
bolso do jaleco);

e Nao entrar nas enfermarias com bolsas, livros, papeletas e
prontuarios;

¢ Nao usar leitos vazios para sentar ou apoiar objetos;

e Usar corretamente os EPI’s;

e Descartar corretamente os residuos, conforme quadro abaixo.
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TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

A Politica de Seguranca da Informagé&o tem por objetivo prover as diretrizes
no ambito do Hospital de Urgéncias de Goias, dos ativos formados por
dados, informagbes e materiais sigilosos, bem como dos sistemas
computacionais e das areas e instalagbes onde sao produzidos,
armazenados ou trafegam, além da preservagdo da inviolabilidade e da
intimidade da vida privada, da honra e imagem das pessoas e da instituicao.

As acgbes de seguranga da informacdo e das comunicacbes a serem
elaboradas no ambito institucional do Hospital de Urgéncias de Goias —
HUGO, deverao observar sempre a garantia da disponibilidade, integridade,
confidencialidade e autenticidade das informacgdes, lembrando sempre que
as informagdes classificadas em qualquer grau de sigilo devem estar
disponiveis estritamente a quem estiver autorizado.

O setor de Tecnologia da Informagdo — HUGO Trabalha com a politica de
respeitar os direitos de propriedade intelectual, de acordo com a
regulamentacdo pertinente, em particular a lei de direitos autorais de
software, com os softwares licenciados que esta empresa possui ou contrata
licenga para uso.

e Havendo necessidade de instalagao de um determinado software que
ndo esteja na lista de softwares permitidos e que o mesmo seja
explicitamente para fins de trabalho, devera ser encaminhado um
memorando para a Tl solicitando autorizacdo para a instalagdo do

devido software e seu licenciamento.

e Na&o é permitido sincronizar, plugar ou carregar a bateria de qualquer
tipo de equipamento ndo autorizado pela Tl nos equipamentos de
informatica (CPU, Monitor, Estabilizador, Régua, Switch e etc.), e em
suas respetivas portas USB.

e  Ousode Pendrive, Hds Externos e Cartdes Sds estdo bloqueados para
0 uso para fins de seguranga contra possiveis Virus que possam ser

propagados por tais.




